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Fiir unseren Fachbereich Human Resources suchen wir in Vollzeit fiir die
Zentrale in Neukirchen-Vluyn zum nachstméglichen Zeitpunkt einen

HR Expert (m/w/d)
Internationalisierung

Deine Tatigkeiten

e Du Gibernimmst die eigenverantwortliche
Personalbetreuung der auslandischen Tochter-
gesellschaften.

o Du optimierst die nationalen und internatio-
nalen HR-Prozesse aus dem Bereich Payroll &
Administration und Gibernimmst Projekte im
Rahmen der Digitalisierung & Prozessoptimie-
rung.

o Du unterstiitzt bei der Integration neuer Gesell-
schaften in die bestehende Business Unit.

o Zur aktiven Mitarbeit im Tagesgeschaft der
deutschen Gesellschaften im Bereich HR Ser-
vices zahlt:

o Erstellung Lohn- und Gehaltsabrechnung

e Erfassung und Pflege der Personalstammdaten und
Bewegungsdaten im Abrechnungssystem SAP HCM

Vertrags- und Bescheinigungswesen

Sicherstellung einer reibungslosen Kommunikation
mit externen Schnittstellen, wie Krankenkassen,
Sozialversicherungstragern und Finanzamtern

o Flr unsere Flihrungskrafte und Mitarbeitenden
bist Du die kompetente Ansprechperson bei
allen abrechnungsrelevanten Fragen.
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EIN UNTERNEHMEN DER WURTH s GROUP

Mochtest Du zum Erfolg der HSR aktiv beitragen?

Dann sollten wir uns kennen lernen!

Als Teil der Wiirth-Gruppe sind wir ein stark wachsendes Unternehmen in der
Hydraulikbranche mit Filialen in Deutschland und Europa. Unser Kerngeschaft
umfasst den Service rund um die Hochdruckverbindungen von technischen Anla-
gen in der Industrie und im Baugewerbe. Gemeinsam mit unseren Mitarbeitenden
mochten wir unseren Geschéftserfolg auch in Zukunft weiter ausbauen.

.

Dein Profil

Unser Versprechen

Du hast eine abgeschlossene kaufmanni- o Wir bieten Dir ein anspruchs-

sche Ausbildung, idealerweise mit Weiter-
bildung zum/zur Personalkaufmann/-frau,
Lohn-/ Gehaltsbuchhalter/in oder ein
erfolgreich abgeschlossenes Studium im

Bereich Personal.

volles und abwechslungsrei-
ches Aufgabengebiet sowie
eine angenehme Arbeitsatmo-
sphére in einem wachsenden,
konzerngebundenen Unter-

Du bringst Berufserfahrung in der Entgel- nehmen.
tabrechnung und Personaladministration,
idealerweise im internationalen Kontext, o Dich erwartet ein attraktives

mit.

Du hast umfassende Kenntnisse in den
deutschen Arbeitsgesetzen, insbesondere
Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht,

Gehaltspaket (Urlaubs-, Weih-
nachtsgeld und Pramienzah-
lung) und freiwillige Zusatzleis-
tungen.

Kenntnisse im EU-Recht sind von Vorteil.

Du hast einen routinierten Umgang mit
den MS-Office Produkten, Kenntnisse des
Abrechnungssystems SAP HCM sind von

Vorteil.

o Vielfaltige Weiterbildungsmég-
lichkeiten innerhalb unseres
konzerneigenen Fortbildungs-
programms warten auf Dich.

Ausgepragte Kunden- und Serviceorien- o Gleitzeit und mobiles Arbeiten

tierung sowie Team- und Kommunikati-
onsféhigkeit und Empathie im Umgang

ermdoglichen Dir flexibel zu
bleiben.

mit unterschiedlichen Personengruppen

zeichnen Dich aus.

Du hast gute Fremdsprachenkenntnisse

(Englisch: Level B2).

Jetzt Karriere in der Hydraulik starten
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bewerbung@hsr.de

www.hsr-hydraulics.com/de/karriere
www.hsr.de
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https://www.hsr-hydraulics.com/de
https://www.hsr-hydraulics.com/de/karriere
mailto: bewerbung@hsr.de
https://www.google.de/maps/search/HSR+�+Der+Hydraulik-Service/@51.4587837,6.5086549,12z/data=!3m1!4b1
https://www.facebook.com/HSR.Hydraulik
https://www.instagram.com/hsr.hydraulik/
https://www.xing.com/pages/hsrgmbhhochdruckschlauch-rohrverbindungen
https://www.youtube.com/channel/UCLrTfcEm64vwhrtFGNiRkSQ/videos
https://de.linkedin.com/company/hsr-gmbh?trk=public_jobs_topcard_logo
https://www.hsr-hydraulics.com/de/karriere/stellenangebote
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