
Arbeitsschutzpolitik  
der HSR GmbH

Ein leistungsfähiges Unternehmen muss auch ein sicheres Unternehmen  
sein. Die Minimierung von Risiken für Mitarbeiter, Anlagen und Produkte 
ist eines unserer wichtigsten Unternehmensziele. Die Gesundheit und  
der Schutz unserer Beschäftigten und Dritter ist eine Grundlage unseres  
unternehmerischen Handelns. 

Aus diesem Grunde stellen wir folgende Ziele in Bezug auf den Arbeitsschutz  
in den Fokus:

 Erhöhung der Anzahl der unfallfreien Tage

 Steigerung der Gesundheitsquote

 Ordnung und Sauberkeit am Arbeitsplatz

 Verbesserung der Qualifikation der Beschäftigten in Bezug auf den Arbeitsschutz
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