
Wir suchen einen interessierten und ehrgeizigen: 

Niederlassungsleiter (m/w/d) in Neu-Ulm

Ihre Aufgaben: 
	n Betreuung der Filialen innerhalb einer Niederlassung
	n Regelmäßige Begleitung der Filialleiter und Sprinterfahrer
zu Kunden und Unterstützung ihrer Vertriebsaktivitäten
	n Führungsverantwortung für die Filialen innerhalb der
Niederlassung
	n Umsetzung der Zielvorstellungen des Regionalleiters in der
täglichen Praxis

Ihr Profil: 
	n Sie besitzen eine technische und/oder kaufmännische
Ausbildung sowie Vertriebserfahrung.
	n Idealerweise bringen Sie eine Fortbildung zum Techniker/
Meister sowie kaufmännische Zusatzqualifikationen mit.
	n Sie haben bereits erste Führungserfahrung im technischen
Handel, technischen Service, in der Instandhaltung oder
auch in der Logistikbranche gesammelt.
	n Von Vorteil ist ein solides Grundwissen in der Hydraulik
und Pneumatik.
	n Kundenorientiertes Denken, Fleiß, Flexibilität und Teamgeist
zeichnen Sie aus.

Unser Angebot: 

	n Sie erwartet ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet
in einem teamorientierten Umfeld einer dynamisch
wachsenden Organisation.

	nWir bieten Ihnen eine individuell abgestimmte Einarbeitung
sowie praxisnahe Weiterbildungen.

	n Sie erhalten ein attraktives Gehalt mit freiwilligen sozialen
Zusatzleistungen.

	n Ihnen steht ein angemessenes Firmenfahrzeug zur
Verfügung.

Als Teil der Würth-Gruppe sind wir ein stark wachsendes Großhandelsunternehmen in der Hydraulik-Verbindungstechnik. 
Gemeinsam mit unseren Mitarbeitern möchten wir unseren Geschäftserfolg auch in Zukunft weiter ausbauen.

Weitere Karriereschritte sind bei uns
jederzeit möglich.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungs unterlagen 
mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an: 

HSR GmbH
Pfaffenweg 35, 89231 Neu-Ulm
E-Mail: bewerbung@hsr.de




